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Comisiones – Grupos de trabajo 

Las Comisiones – Grupos de trabajo del Grupo Cámara Huesca son espacios de encuentro 

y debate para intentar dar respuesta a las principales inquietudes y necesidades del sector 

empresarial e impulsar proyectos sectoriales o de interés común en la provincia de Huesca. 

Participan en estas Comisiones empresas del Pleno y del Club Cámara Huesca, plantilla de 

Cámara Huesca, y con posibilidad de invitar a expertos/as en determinadas áreas o materias que 

se traten.  

 

Inscripciones:  

 Posibilidad de participar cualquier persona de la organización.  

 Posibilidad de inscripción en 1 o 2 comisiones – grupos de trabajo. 

 Mandar whatsapp o mail a Jorge Gómez. 690 091 765 – jgomez@fundesa.org  

 

1. Industria, logística, comunicaciones e infraestructuras para el desarrollo empresarial.  

Responsable del comité ejecutivo / patronato: Fernando Callizo.  

Coordinación técnica: Jorge Gómez. 

Ejemplos de temas posibles para tratar en la Comisión:   

 Industria 4.0. 

 Desarrollo de comunicaciones carreteras, ferroviarias, intermodales. 

 Comunicaciones transfronterizas. 

 Cercanías Huesca – Zaragoza. 

 Infraestructuras empresariales en el medio rural. Servicios de internet y conectividad. 

Despoblación. 

 Nuevos proyectos de polígonos y plataformas logísticas, o desarrollo de los mismos. 

 

2. Igualdad, responsabilidad social y Agenda 2030.  

Responsable del comité ejecutivo / patronato: Carmen Fernández. 

Coordinación técnica: Jorge Gómez. 

Ejemplos de temas posibles para tratar en la Comisión:   

 Desarrollo de la responsabilidad social en la empresa. 

 Implantación empresarial de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030 

en empresas de la provincia de Huesca.  

 Igualdad en el ámbito laboral. Infrarrepresentación femenina en la estructura empresarial 

(proporción de autónomos/as) y en ciertos sectores. 

 Igualdad de oportunidades en el medio rural. 

 Inclusión social y puentes empresas – tercer sector. 
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3. Recursos humanos, cualificación profesional y necesidades formativas. 

Responsable del comité ejecutivo / patronato: Javier Cruz. 

Coordinación técnica: Celia Elfau. 

Ejemplos de temas posibles para tratar en la Comisión:   

 Falta de mano de obra cualificada. 

 Necesidades formativas. 

 Sensibilización de jóvenes / centros educativos sobre el conocimiento de la empresa y de 

las empresas de la provincia de Huesca. 

 Legislación laboral.  

 Formación Profesional Dual. 

4. Internacionalización y atracción de inversiones.  

Responsable del comité ejecutivo / patronato: Ignacio Viñuales. 

Coordinación técnica: Jorge Gómez.  

Ejemplos de temas posibles para tratar en la Comisión:  

 Selección de mercados prioritarios para la provincia de Huesca según sectores  

 Acciones de internacionalización. 

 Atracción de inversores y desarrollo de redes de Business Angel.  

 Integración y presentación de la Cámara a nuevas empresas censadas (por nueva sede o 
nuevas empresas) en la provincia de Huesca. 

5. Agroalimentación, comercio y turismo.  

Responsable del comité ejecutivo / patronato: Victor Barrio. 

Coordinación técnica: Celia Elfau. 

Ejemplos de temas posibles para tratar en la Comisión:  

 Proyectos de cooperación intersectorial. Economía circular. 

 Promoción comercio-turismo-gastronomía de proximidad. 

 Valorización del patrimonio cultural y gastronómico. 

 Infraestructuras turísticas y unión de estaciones. 

6. Simplificación administrativa y normativa. Fondos europeos: innovación, digitalización 

y medio ambiente. 

Responsable del comité ejecutivo / patronato: Ramón Cosculluela. 

Coordinación técnica: Celia Elfau. 

Ejemplos de temas posibles para tratar en la Comisión:  

 Trabas administrativas. 

 Alegaciones y escritos a la Administración sobre normativas existentes o potenciales. 

 Economía sumergida y su regulación. 

 Apoyo a empresas para obtención y desarrollo de proyectos europeos. 

 Fiscalidad pymes y medio rural. 

 Entorno y medio ambiente / cambio climático en la provincia de Huesca.  


